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La formazione non serve a
ricaricare 1 credii ma ¢ un
obbligo espressamente previsto
dal codice deontologico e serve
a ricaricare competenze.



Luciana Mari
Responsabile commissione formazione

Se ultimamente avete avuto l'impressione che il nostro lavoro sia
diventato piu complesso, avete ragione. Il regolamento fotogratfa
proprio questa evoluzione, introducendo materie che spaziano
dall'organizzazione dello studio all'intelligenza artificiale, fino ai
temi ESG e alla compliance. In questo modo, promuove una
formazione sempre piu attuale e multidisciplinare, contribuendo a
garantire qualita ed efficienza nell'esercizio della professione, a
tutela sia di noi professionisti sia della collettivita.



i;:g‘“ ﬂ*“‘g'z.““’%;"% o ’ . . .
-prand~  [’obbligo: cosa dobbiamo fare davvero?
t? Quanti = 50 nel biennio di cui 6 deontologici
li.lll> Limite annuo = minimo 10
f ; J’
f/; %’ﬁj/ Quando = Biennio 2025/26
Modalita = il 40% dei crediti conseguito con modalita di formazione a distanza
O Possibilita di 12 crediti di debito da recuperare nel semestre successivo
J Jp\\" Luciana Mari
Responsabile commissione formazione




Come si conseguono )
i crediti formativi? )

a) Partecipazione agli eventi formativi

PROVINCIA

b) Svolgimento di attivita formative

Responsabile commissione formazione

J J>> Luciana Mari



I crediti i posso acquisire solo
partecipando al corsi O
convegni, se ¢ possibile

acquisirli con altre attivita, quali
sono?

SOLO questa tipologia di
attivita puo essere riconosciuta

utile ai fini della formazione
continua

Artivita formative

Crediti attribuibili

a)

attivita di relatore negli eventi formativi organizzati dai
Consigli Provinciali dei Consulenti del Lavoro o da essi

accreditati;

2 crediti per ciascuna ora

b)

attivita di insegnamento in corsi per praticanti, corsi in
scuole secondarie, corsi umiversitari e corsi post-

universitari;

2 crediti per ciascuna ora

c)

partecipazione a progetti di ricerca gestiti o finanziati da

Istituzioni universitarie o di ricerca riconosciufe;

¥ crediti per ciascun progetto

d)

partecipazione a progefti di ricerca gestiti o finanziati da
Istituzioni universitarie o di ricerca riconesciute con

funzioni di coovdinamento e/o di responsabilita;

10 crediti per ciascun progetto

e

artivita pubblicistica anche i via informatica o
telematica di libri, monagrafie, articoli e saggi su riviste

specializzate;

2 crediti per ciascuna pubblicazione

partecipazione alle commissioni per gli esami di state di

Consulente del Lavoro e atfivita di insegnamento svolta dal

dante pratica cd “dominus " nei confronti del proprio
tirocinante

10 crediti per ciascuna sessione di
esami e 10 crediti per il periodo di
tirocinio professionale

superamento degli esami previsti dai corsi di laurea per

l'accesso alla professione di Consulente del Lavoro;

0 crediti per ciascun esame

h) frequemza di master umiversitari ed assimilati con

conseguimento del relative diploma;

20 crediti per ciascun master

i)

partecipazione a commissioni e gruppi di studio negli

eventi, riconosciuti e accreditafi ai sensi del precedente art. 7,

aventi lo scope di esaminare ed approfondire problematiche

afferenti le materie di cui all'art. 4;

1 credite per ciascuma ora di

partecipazione




/) partecipazione alle commissioni per gli esami di stato di 10 crediti per ciascuna sessione di
Consulente del Lavoro e attivita di insegnamento svolta dal | esami e 10 crediti per il periodo di
dante pratica cd “dominus” nei confronti del proprio tirocinio professionale
lirocinante

Linee guida all’art. 9, comma 2, lett. f) del Regolamento: viene
introdotta una novita in relazione al riconoscimento dei crediti per
lattivita di insegnamento svolta dal dante pratica o «dominus» net
confronti del proprio tirocinante; nello specifico, qualora il
tirocinante cambi dante pratica, 1 crediti spettano esclusivamente al
Consulente del Lavoro che abbia seguito il praticante per almeno
sei mesi consecutivi. [’attribuzione dei crediti avviene solo al
compimento dell'intero semestre, secondo il seguente criterio: 3
crediti per 1 primi set mesi, 3 crediti per ulteriori 6 mesi e 4 per gli
ultimi 6.




I} partecipazione, in qualita di componente, alla 1 credifo per ciascuna ora di

Commissione di Certificazione dei Contratti istituita presse i| Partecipazione
Consigli Provinciali; a quella istifuita presso altri organismi,
anche con funzioni consultive e, alle altre Commissioni di studio
istituite dai Consigli Previnciali; ai Consigli di Disciplina

territoriali e nazionali

m) partecipazione ad eventi formativi non accreditali, ! credifo per ciascuna ora di
organizzati da Universita e Pubbliche Amministrazioni Ppartecipazione
aventi ad oggetfo materie professionali, di cui sia

attestata la partecipazione dal soggetto organizzatore;

n) partecipazione alle commissioni di studio o 2 credifi per ciascuna riunione

approfondimento nelle materie oggetto del presente

regolamento presso le commissioni ministeriali e

parlamentari, nazionali e comunitarie;

o) partecipazione alle commissioni di studio o 2 crediti per ciascuna riunione

approfondimento  nelle materie oggetto del presente
regolamento presso le commissioni degli organi di governo dei

Comuni, delle Province e delle Regioni;

p) partecipazione con profitte a corsi di 54 ore per 20 crediti per 'intere corso

mediatori civili e commerciali;

q) partecipazione con profitte a corsi di 18 ore 0 crediti per l'infero corso
(aggiornamento) per mediatori civili e commerciaii.




In termini di riconoscimento dei crediti che differenza c’¢ tra
un webinar, una videoconferenza e un e-learning?

Webinar ¢ a tutti gli effetti gestito come un evento in presenza = 1 crediti verranno caricatl
dall’ente formatore e st troveranno entro 30 giorni, dalla fine dell’evento, direttamente in
piattaforma.

Videoconferenza ¢ una attivita formativa considerata in presenza dove la formazione viene
erogata in modalita video ma fruita in un luogo fisico = 1 crediti verranno caricati dall’ente
formatore e si troveranno entro 30 giorni, dalla fine dell’evento, direttamente in piattaforma.

E-learning, prevede il rilascio di un attastato alla fine del corso che dev’essere caricato in
piattaforma, direttamente dl Consulente, per il riconoscimento dei crediti formativi, senza il

caricamento, ai fini della formazione continua obbligatoria, ¢ come se non fosse stato seguito.

Responsabile commissione formazione
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Cosa succede se supero il limite del 40% dei creditt

eventualmente posso scegliere quali crediti farmi
riconoscere in webinar?

_/

i
IZ

[assegnazione det creditt avviene in maniera
automatica, seguendo l'ordine cronologico degli
event, una volta superato i limite, 1 crediti

® virtuali, non sono piu validi ai fini dell’obbligo
della formazione continua.

Luciana Mari
Responsabile commissione formazione



- Quali sono le casistiche che consentono un ri- A
proporzionamento dei crediti che documentazione bisogna
S produrre e a chi va inviata? y

Art. 27 regolamento 24.10.2024
Il Consiglio provinciale su istanza, motivata e documentata, del Consulente
del lavoro interessato, puo riproporzionarne in parte l'obbligo formativo nei
seguenti cast:
* malattia (*);
» infortunio;
= inabilita temporanea;
= disabilita;

= invalidita; A
il \IJI ]




oy Quali sono le casistiche che consentono un ri- A
SUier proporzionamento deti crediti che documentazione bisogna
| e produrre e a chi va inviata? J

" maternita/paternita

" richiamo alle armi;

= svolgimento del servizio civile, di attivita volontariato e periodi di servizio
presso la protezione civile, soccorso alpino e speleologico;

= assistenza prestata ai sensi della legge n. 104/1992;

= superamento del 70° anno d1 eta;

= altri casi di documentato impedimento derivante da accertate cause

oggettive di forza maggiore. /\




[ a2 QQuali sono le casistiche che consentono un ri- )
Sl proporzionamento det crediti che documentazione bisogna
L YeT produrre e a chi va inviata? y

Nel caso di maternita e di conged: e diritti relativi alla paternita, 1 crediti da
conseguire vengono rideterminati considerando quale intervallo di impedimento
formativo il periodo che decorre da due mesi antecedent: la data del parto fino al

cgmpimento dell’anno di eta del bambino.

Linee guida.....

A tutela della genitorialita, inoltre, al Consulente del Lavoro con figli minori di un anno é
riconoscinta la possibilita di un aumento della formazione a distanza pari al 60% dell’obbligo
biennale.

J J? Luciana Mari
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SU CARTA INTESTATA DEL MEDICO
()

Al Consiglio dell’Ordine dei Consulenti del Lavoro di Milano, io sottoscritto Dott. -

In qualita di medico curante/specialista del Sig./Sig.ra
nato/a a 5
il . CF i residente a

Su richiesta dell’interessato/a
certifico che

- Il mio paziente & stato affetto dalla data del ___ alla data del (1)

dalla seguente patologia

che gli/le ha precluso la possibilita di assolvere interamente agli obblighi di formazione continua
obbligatoria previsti per 1’esercizio dell’attivita di consulente del lavoro.
In fede

Luogo Data

Firma del medico

(1) Inserire la data di fine patologia oppure “in corso” se € ancora in corso



C’¢ un limite di tempo per richiedere ri-
proporzionamento?

Entro e NON OLTRE il 31 gennaio successivo al
termine del biennio di riferimento il Consulente del
Lavoro che st trovi in uno dei casi previsti dal
regolamento per 1l riproporzionamento det credity,
dovra inoltrare apposita istanza, adeguatamente
documentata, al Consiglio Provinciale nel quale

risulta i1scritto.

Responsabile commissione formazione
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@ )
Posso avere un riproporzionamento a zero?

art. 27 comma 8 - regolamento 24.10.2024

Il riproporzionamento, pur potendo prevedere una
riduzione a zero dei crediti formativi da maturare

in relazione ai casi di impossibilita temporanea
assoluta di cut al comma 1, non potra mat
comportare lesonero definitivo dall’obbligo di
formazione continua

Luciana Mari

% Responsabile commissione formazione



Riproporzionamento dei crediti formativi per
lavoratori dipendenti

.

Linee guida: in tutti 1 cast in cui un Consulente del Lavoro iscritto all’Albo
eserciti la professione come lavoratore dipendente e i1l datore di lavoro
impedisca o non autorizzi la partecipazione ad eventi in presenza, tale
circostanza puo essere configurata come un impedimento oggettivo, non
ascrivibile alla volonta del professionista e pertanto rientrante nell’ultima
tattispecie elencata al comma 1 dell’art. 27.

11 Consiglio Provinciale, preso atto della condizione lavorativa dell’iscritto, su
1stanza individuale del Consulente, potra deliberare la fruizione dell’intero
obbligo formativo tramite modalita webinar (aumentando fino al 100%
la modalita di formazione a distanza), qualora venga allegata

documentazione comprovante 'impossibilita di partecipare in presenza agli
eventi (comunicato del 27 maggio 2025 prot. n. 2025/0003315).

Responsabile commissione formazione
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Se ho difficolta di accesso alla A

piattaforma a chi mi devo rivolgere?

JJZ del Lavoro olt

Consulenti del Lavoro

HOME ~ SITIISTITUZIONALI ~ MULTIMEDIA ~ DOCUMENTI ~ MONDO CONSULENTI ~ CONVEGNI ~ FORUM CDL INDAGINI

In caso di difficolta di accesso e
«»  Content creator: il trattamento previdenziale Ricerca . Lo
modifica credenziali, contattare la
Fondazione Studi a
Messaggio

Accedi con indirizzo email e password

assistenza(@consulentidellavoro.it,

oppure allo 06/5964901.
Login al Portale

Alcuni servizi sono riservati ai soli Consulenti del Lavoro iscritti all'Ordine.
Per accedere €' necessario effettuare il login.

A partire dal 09/04/2018 per effettuare il login sara’' necessario inserire I indirizzo email di registrazione e non piu’ lo username.

In caso di problematiche di accesso provare ad effettuare il reset della password cliccando su "Hai dimenticato la tua password"



mailto:info@consulentidellavoro.it

La piattatorma: amica o nemicar
Vediamo come s1 usa

Consiglio Nazionale dell'Ordine Link utili v Luciana Mari v

I Consulta la guida CDL

& Formazione Continua Obbligatoria

Consulta il regolamento e le linee guida

Home Catalogo Corsi Le mie iscrizioni Attivita formative svolte Richieste al CPO

J J?’ Luciana Mari
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'® Formazione Continua Obbligatoria

Home Catalogo Corsi Le mie iscrizioni Attivita formative svolte Richieste al CPO
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Sezione home — I parte

Seleziona periodo formative

2025 - 2026

Situazione crediti
(D I crediti totali da maturare nel biennio gono 50 di cui 6 dedntologici.

Attualmente hai maturato i seguenti crediti

Informazioni generali
[~ patainizio 01/01/2025 [~ Datafine 31/12/2026

93 23

crediti totali deontologici

O

Obiettivi obbligatori

e
Crediti totali
biennio

93/50

(& Obiettivi suggeriti

s

Crediti totali
primo anno

87/10

'

Crediti

deontologici
biennio

23/6

e
Crediti
deontologici
primo anno

23/3

e

Diversificazione
programma

formativo




Sezione home — I parte

Riproporzionamenti attivi

Situazione crediti O Obiettivi obbligatori

(D In base ai riproporzionamenti approvati, i crediti totali da maturare sono 21 di cui 3 deontologici.

'
Crediti totali

biennio

Attualmente hai maturato i seguenti crediti

34 di cui 5 O Obiettivi suggeriti
I cul

crediti totali deontologici

w

Crediti totali
primo anna

3610

w
Crediti

deontologici
primo anno

5/3

e
Crediti

deontologici
biennio

e
Diversificazione

programma
formativo




Sezione home — I parte

Riproporzionamenti attivi

Situazione crediti O Obiettivi obbligatori

(D In base ai riproporzionamenti approvati, i crediti totali da maturare sono 25 di cui 3 deontologici.

v
v

Debito formativeo
crediti
deontologici

Debito formativo

crediti totali

Attualmente hai maturato i seguenti crediti

22 di cui 5 O Obiettivi stggeriti
I cul

crediti totali deontologici

e
Crediti
deontologici
primo anno

s

Crediti totali
primo anno

18/10 5/3

Debito formativo assolto

e

Crediti
deontologici
biennio

s

Diversificazione

programma
formativo




Sezione home — II parte

Ultime attivita

# |ndata 26/01/2026 é stato validato il corso “Le novita di inizio anno”, per questo ha ricevuto 4 crediti totali.

* |ndata 13/01/2026 é stato validato il corso "Il ruolo del collocamento obbligatorio mirato nel dialogo con le imprese®, per questo ha ricevuto 2 crediti totali.

# |ndata31/12/2025 é stata validata la certificazione per |'attivita “Partecipazione, in qualita di componente, alla Commissione di Certificazione dei Contratti istituita presso i Consigli Provinciali; a quella istituita presso altri organismi, anche con funzioni consultive e, alle
altre Commissioni di studio istituite dai Consigli Provinciali; ai Consigli di Disciplina territoriali e nazionali”, per questo ha ricevuto 3 crediti totali.

® |ndata23/12/2025 é stata validata la certificazione per I'attivita "Partecipazione, in qualitd di componente, alla Commissione di Certificazione dei Contratti istituita presso i Consigli Provinciali; a quella istituita presso altri organismi, anche con funzioni consultive e, alle
altre Commissioni di studio istituite dai Consigli Provinciali; ai Consigli di Disciplina territoriali e nazionali”, per questo ha ricevuto 8 crediti totali.

® |ndata25/11/2025 é stato validato il corso “Convegno in occasione dell’Assemblea Annuale *, per guesto ha ricevuto 3 crediti totali di cui 3 deontologici.

@@iuité formative (ex@

Hai maturato 12 crediti a distanza Hai matu itd tive.

Uoi maturare ancora 8 crediti a distanza in base ai riproporzionamenti attualll (D Puoi maturare ancora 7 crediti in base al regolamentao. (D

& (Formazione a distanza

Qui si trovano anche le altre attivita formative svolte
(caricate previa richiesta al CPO)




Sezione home — II parte

Le mie iscrizioni

Visualizza tutte —

: j Webinar Milang Milana Milana
Inizio Corso 27/01/2025 Inizio Corso 11/02/2025 Inizio Corso 14/04/2025
Chiusura Iscrizione 27/01/2025 Chiusura Iscrizione 10/02/2025 Chiusura Iscrizione 13/04/2025
CPO di riferimento: MI CPO di riferimento: M| CPO di riferimento: M1

Organizzatore: COL-MI Organizzatore: CDL-MI Organizzatore: CDL-MI

Le novita di inizio anno La legge di bilancio 2025 e il collegato lavoro ESONERI GIOVANI E DONNE, NOVITA PROCEDURALI E NUOVO SISTEMA

SANZIONATORIO INPS

DETTAGLIO —> % & Crediti DETTAGLIO —> 7 & Crediti DETTAGLIO —> 57 & Crediti

Frazionabile Genova '] Webinar Milano Milano
Inizio Corso 29/05/2025 Inizio Corso 09/06/2025 Inizio Corso 12/08/2025
Chiusura Iscrizione 29/05/2025 Chiusura Iscrizione 09/06/2025 Chiusura Iscrizione 11/06/2025
CPO di riferimento: GE CPO di riferimento: MI CPO di riferimento: MI
Organizzatore: Fondazione Studi Organizzatore: COL-MI Organizzatore: CDL-MI
FESTIVAL DEL LAVORO 2025 Disuguaglianze e inclusione | CONTRATTI DI LAVORO, LA CERTIFICAZIONE, IL FORMULARIO DEI CONTRATTI DI

LAVORO DELLA FONDAZIONE
Y7 9 Crediti S 2 Crediti

DETTAGLIO — DETTAGLIO —

[] 3 Crediti DETTAGLIO —> 3 2 Crediti [ 2 Crediti



'® Formazione Continua Obbligatoria

Home Catalogo Corsi Le mie iscrizioni Attivita formative svolte Richieste al CPO
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'® Formazione Continua Obbligatoria

Home Catalogo Corsl

Le mie iscrizioni

Attivita formative svolte Richieste al CPO

Catalogo corst

Filtri corsi

Titolo

Regione

Lombardia

CPO territoriale competente

Seleziona cpo

Data inizio dal

gg/mm/aaaa

Costo

Tutti

Categoria

Tutti

Resetta tutti i filtri

B9 Tuttiicorsi
[) E-Learning Milano
Inizio Corso 04/03/2024
Chiusura Iscrizione 04/03/2025

Organizzatore Wolters Kluwer Italia Srl

Il regolamento sul tirocinio obbligatorio per
I'accesso alla professione di consulente del
lavoro (258704) - edizione 2024

ISCRIVITI —> 45,00 €
0 s : ¢ 0 Crediti
A~ 999 posti rimanenti .
[] 1 Credito
B E-Learning Mantova
Inizio Corso 23/05/2024
Chiusura Iscrizione 21/05/2025

Organizzatore Centro Studi Castelli SRL
Le clausole dei contratti individuali di lavoro:
patti di non concorrenza, patti di durata

B3 Frontale

[) E-Learning Milano
Inizio Corso 04/03/2024
Chiusura Iscrizione 04/03/2025

Organizzatore Wolters Kluwer Italia Srl
Il Consulente del Lavoro: vecchie e nuove
attribuzioni (258703) - edizione 2024

ISCRIVITI —> 45,00 €
0 - : 7 0 Crediti
/4 998 posti rimanenti )

[] 1 Credito

E] E-Learning Milano
Inizio Corso 30/07/2024
Chiusura Iscrizione 30/07/2025

Organizzatore Giuffré Francis Lefebvre Spa
Gli organismi istituzionali, il codice
deontologico e il collegio di disciplina

[) E-Learning Mantova

11/04/2024
10/04/2025

Inizio Corso

Chiusura Iscrizione

Organizzatore Centro Studi Castelli SRL
| contratti atipici di lavoro - VideoLavoro

ISCRIVITI —> 96,00 €

{‘A{ 2 Crediti

0. 998 posti rimanenti

B E-Learning Milano
Inizio Corso 30/07/2024
Chiusura Iscrizione 30/07/2025

Organizzatore Giuffré Francis Lefebvre Spa
Il ruolo della contrattazione aziendale

Iscrizioni aperte v

(9 E-Learning

[¥) E-Learning Mantova

18/04/2024
17/04/2025

Inizio Corso

Chiusura Iscrizione

Organizzatore Centro Studi Castelli SRL
Congruita della manodopera in edilizia -
VideoLavoro

ISCRIVITI —> 96,00 €

¢ 2 Crediti

,0\ 1000 posti rimanenti

B E-Learning Milano
Inizio Corso 30/07/2024
Chiusura Iscrizione 30/07/2025

Organizzatore Giuffré Francis Lefebvre Spa
Deontologia per i consulenti del lavoro -
materia deontologica



Catalogo corst

& Formazione Continua Obbligatoria

Home Catalogo Corsl Le mie iscrizioni Attivita formative svolte Richieste al CPO

Informazioni Aggiornamento UNI PDR 125
Organizzato da: CDL-MI
Data inizio I corso consentira di analizzare i
B 12/03/2025 dati a 3 anni dalla pubblicazione
del UNIPDR 125 ponendo |'attenzione
Chiusura iscrizioni alle FAQ e alle criticita emerse .
12/03/2025 Analizzera inoltre la nuova ISO 53800

Il corso valido per la formazione

Posti rimanenti A ;
professionale per auditor e

24 consulenti del lavoro specialist nella
Crediti formativi UNIPdR 125
4

() SCARICA LOCANDINA
Crediti deontologici

0

Prezzo PROGRAMMAZIONE
219,60 €

rfl 12/03/2025 1400 - 20:00
ISCRIVITIALCORSO  —>
() via AURISPA 7 - 20122 - MILANO  VEDI SU MAPPA —>

9. Relatori Consulente di direzione STEFANO BONETTO, Auditor ed Esperta Qualita PIA CASSINARI

© =X X

Pagamento

(4 Url per il pagamento del corso

Programmazione



'® Formazione Continua Obbligatoria

Home Catalogo Corsi Le mie iscrizioni Attivita formative svolte Richieste al CPO
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l.e mie 1scrizioni

Filtri corsi Elenco iscrizioni CorsoAperto v
Titolo
B Tuthicorsi 3 Frontale B3 webinar B9 E-Learning
Regione
Sicilia T [@ E-Learning Grotte = Webinar Agrigento
Tnizio Corso 20/01/2025 Inizio Corso 10/03/2025
CPO territoriale competente Chiusura Iscrizione 15/02/2025 Chiusura Iscrizionc 09/03/2025
Organizzatore Fondazione Studi Organizzatore ASSOCIAZIONE |
Seleziona cpo v
test PROFESSIONISTI PER LE IMPRESE
Corso Webinar
Data inizio dal
- v 1 Credito DETTAGLIO — S 3 Crediti
gg/mm/aaaa B
Costo
Tutti v
Categoria
Tutti v

] Resetta tuttii filtri

I's Formazione Continua Obbligatoria



'® Formazione Continua Obbligatoria

Home Catalogo Corsi Le mie iscrizioni Attivita formative svolte Richieste al CPO
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ttivita formative svolte

Elenco attivita formative svolte

Distribuzione programma formativo

25
20
15

2025-2026 v

A B C D E F G 1 L M N
DATA INIZIO CORSO TITOLO MODALITA CREDITI ORDINARI CREDITI DEONT. ENTE FORMATORE cpPO
26/01/2026 Le novita di inizio anno Frontale 4 0 Ml @
13/01/2026 Il ruslo del collocamento obbligatorio mirato nel dialogo con le imprese Frontale 2 0 ]l @
Partecipazione, in qualita di componente, alla Commissione di Certificazione dei Contratti istituita presso i Consigli PR
31/12/2025 Provinciali; a quella istituita presso altri organismi, anche con funzioni consultive e, alle altre Commissioni di studio istituite 3 0 @
dai Consigli Provinciali; ai Consigli di Disciplina territoriali e nazionali —
Partecipazione, in qualita di componente, alla Commissione di Certificazione dei Contratti istituita presso i Consigli
23/12/2025 Provinciali; a quella istituita presso altri organismi, anche con funzioni consultive e, alle altre Commissioni di studio istituite 8 0 @
dai Consigli Provinciali; ai Consigli di Disciplina territoriali e nazionali
25/11/2025 Convegno in occasione dell’Assemblea Annuale Frontale 0 3 ]l @
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Responsabile commissione formazione

J J?’ Luciana Mari




Richieste al Cpo

Home Catalogo Corsi Le mie iscrizioni Attivita formative svolte Richieste al CPO

Altre attivita formative

Il tuo periodo formativo  2025-2026 v Recupero crediti

Crediti biennio Richieste riproporzionamenti



Richieste al Cpo - Altre attivita formative

Home Catalogo Corsi Le mie iscrizioni Attivita formative svolte Richieste al CPO

2

Elenco Richieste su altre attivita ‘

DATA RICHIESTA T ATTIVITA DESCRIZIONE CREDITI FORM. CREDITI DEONT. STATO

15/01/2025 S abilitato 2 2 Approvata

Home Catalogo Corsi Lo mie iscrizioni Artivita formative svolte Richieste al CPO

Informazioni Oggetto:
abilitato
@ ;;brouata Tipo attivita:

Partecipazione al corso abilitante Asse.co
Data Richiesta

e {, SCARICA DOCUMENTAZIONE

Data Certificazione

15-01-2025

B
B
* Crediti Formativi
ARE

Formazione Continua O

Crediti Deontalogic



Home Catalogo Corsi

Richieste al Cpo - Altre attivita formative

Le mie iscrizioni

Attivita formative svolte

Richieste al CPO

Elenco Richieste su altre attivita

DATARICHIESTA T ATTMITA

DESCRIZIONE

15/01/2025 S

abststo

fs Formazione Continua Obbligatoria

Nuova Richiesta su altre Attivita Formative

Tipo Attivita

Attivita di relatore negli eventi formativi organizzati dai Consigli Provinciali dei Consulenti del Lavo... ¥ /

Descrizione

Data Certificazione

gg/mm/aaaa

Crediti formativi

Carica I'Attestazione

T, Carica

N. Ore Svolte

Crediti deontologici




Caricamento attestati e-learning

Le mie iscrizioni

2 Webinar Canicoth 3 E-Learning Grotte \ Webinar Agrigec
Inizio Corso 10/01/2025 Inizio Corso 20/01/2025 Inizio Corso 10/09/2025
Chiusura Tscrizions 2070412025 Chiusura Tscrizione 15/02/2025 Chiusura Tscrizione 09/09/2025
0 rganizzatore Associazione Nazionale Consulenti del Home Catalogo Corsi Le mie iscrizioni Attivitd formative svolte Richieste al CPO
Lavoro
prova registrazione obbligatoria
Informazioni test
A Organizzato da: Fondazione Studi
DETTAGLIO — 5¢ 1 Credito prova
N B Data mizo
20/01/2025
“, SCARICA LOCANDINA
® Chiusura iscrizioni
15/02/2025

Posti nmanent

PROGRAMMAZIONE

Formazione Continua Obbligatoria

1 Sessione E-LEARNING

= «

Prezzo

'.’. Relatori Dottore commerncalats - revisore epa e IEG_—_——

Gratuito

Programmarane

Attestato

0

7

<

m Crediti deontologxi (2 wew.provait
®

® aze

v, VEUALQZAATTESTATO CARICATO

RICARICA ATTESTATO

Pagamento
(7 Url per il pagamento del corso



Richieste al Cpo — recupero crediti

Home Catalogo Corsi Le mie iscrizioni Attivita formative svolte Richieste al CPO

Altre attivita formative

Il tuo periodo formativo  2025-2026 v Recupero crediti

Crediti biennio Richieste riproporzionamenti



Richieste al Cpo - recupero crediti

Fed Swit Richiests al (PO

Elenco Richieste recupero crediti
—

CATA RICHIESTA T cmeomToOT. CREDITI DEONT. STATUS

15/01/2025 1 0 nattesa

Richiesta recupero crediti

Crediti Totali Di cui deontologici

® Formazione Continua Obbligatoria

0 0



Richieste al Cpo — recupero crediti

Home Catalogo Corsi Le mie iscrizioni Attivita formative svolte Richieste al CPO

Altre attivita formative

Il tuo periodo formativo  2025-2026 v Recupero crediti

Crediti biennio Richieste riproporzionamenti



Richieste al Cpo - richiesta
riproporzionamenti

Consulta il regolamento e le linee guida Potito Di Nunzio

& Formazione Continua Obbligatoria

Home Catalogo Corsi Le mie iscrizioni Attivita formative svolte Richieste al CPO

@ Il compimento dei 70 anni ti da diritto al riproporzionamento dei crediti (art. 27, comma 3 del
regolamento)

Il tuo periodo formativo 2025-2026 ¢



Richiesta riproporzionamenti

Home Catalogo Corsi Le mie iscrizioni Attivita formative svoite Richieste al CPO
Elenco Richieste Riproporzionamento -
DATA RICHIESTA T MOTIVAZIONE DESCRIZIONE PERIODO PERCENTUALE DIST. RIDUZIONE CREDITI STATO

05/02/202% Asgistenza prestata ai sonsi della legge n. 104/1992

~O

05/02/202% Malattia m -
05/02/2025 Matern s /Paternits test 2

15/01/2025 Malatta so malato 10 Approvato

Home Catalogo Corsi Le mig iscrizioni Attivitd formative swolte Richieste al CPO

MOTIVAZIONE MaternitarPaternita

Informazioni :
TIPOLOGIA Riduzione Crediti totali

@ pu— 4, SCARICA ALLEGATO
t

Idn one pntin Obb Data richiesta

05/02/2025 Note richiesta

et

Riproporzionamento approvato
TIPOLOGIA Riduzione Credits totah
MESI 2



Richiesta riproporzionamenti

Home Catatogo Corsi Lo mie iscrizioni Attivita formative svolta Richiests al CPO

Elenco Richieste Riproporzionamento

o Il Richiesta Riproporzionamento o

05/02/202% Asgistenza prestata ai sonsi della legge n. 104/1992 . . . _\1—"} @
ndica motivazione T -

et -l Altri casi di documentato impedimento derivante da accertate cause oggettive di forza maggiore N tnatesa -

Lkl ot \lote della motivazione

15/01/2025 Molatta X0000000¢ B

a Questa condizione é definitiva

La tipologia di riproporzionamento che verra applicata é:
Jercentuale a distanza

Carica allegato

T, Carica



Aggiornarsi € I'unico
modo per restare
semptre un passo avantt
ma soprattutto per non

farsi inseguire dal CPO

Luciana Mari
Responsabile commissione formazione

W



() a‘ :
formazione non d o
g Fsolo’competenze:= P

Luciana, Federica,
Sara e Luca
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